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POLSKA

KARTA KREDYTOWA

Federation of Poles Credit Card, Karta Kredytowa Ziednoczenia Polskiego
Jui dzi§ zodzwon i zamow wniosek, podajge mumer referencyjny: 3183R9PY, tel. 0800 028 2440
Uiywaiac polskiej karty kredytowe] wspierasz dziofalnose Ziednoczenia Polskiego, kicre ofrzymue
niewielkie odsetki od opfat pobieranych przez bank od sprzedajgcych towary lub ustug
Whasciciel karty nie ponosi fadnych kosztow!

Publkacia poradika ,2y¢  pracowac w Wielkiej Brytoni” nie bylub\E mozliwa bez finansowego
wsparcia Konsulatu eneralneio RP w Londynie, Polonia Aid Fundation Trust oraz
Centrali Brytyiskich Zwigzkéw Zawodowych (TUC).

Niniejsza broszura zawiera informacie wedhug stanu pruwneﬂo na dziefi 11 |istogudu 2005 roku. W przypadku
ewentualnych wotpliwosc, nalezy zwracic sig do whasciwego urzgdu lub instytucji
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ddajemy w Panstwa rece drugie, poszerzone wydanie poradnika
przygotowanego z mysla o osobach przyjezdzajacych do Wielkiej
Brytanii w celach zarobkowych. Zawarte w nim informacje
skierowane sa zarowno do 0s6b, ktore przyjazd do Wielkiej Brytanii
traktuja tymczasowo jak i do tych, ktorzy postanowili pozosta¢ tu na state.

Pod wptywem sukcesu, jaki odniosto poprzednie wydanie broszury, po raz
kolejny wychodzimy na przeciw potrzebom Polakéw, dla ktorych Wielka Brytania
to zupehie nowa rzeczywistosc.

Oprocz uaktulnionych i nowych informacji dotyczacych pracy i zycia w
Wielkiej Brytanii wzbogacili$my nasza publikacje o praktyczny stownik, ktory
moze okaza¢ si¢ pomocny przy szukaniu informacji na konkretny temat.

W pracy nad broszura, poza zespotem redakcyjnym uczestniczyli: Pawel
Salinger - Salinger Solicitors & Notary Public, Katarzyna Jaklewicz - Goniec
Polski, Rafael Gallera - Polang Ltd., Daria Tatarka - MojaWyspa.co.uk, Anna
Ellis - Employment Choice Ltd., Jedrek Spiwok — Dziennik Polski. Osobom tym
serdecznie dzigkujemy. Wersja elektroniczna poradnika znajduje si¢ na naszej
stronie internetowe;.

Laura Krzyszczuk

LJEDNOCZENIE POLSKIE LACZY NAS | REPREZENTUJE

www.zpwh.org.uk
240 King Street, London W6 ORF, Tel. 020 8741 1606, Fax. 020 8741 5767

Projekt i redakejo: Laura Krzyszezuk, Konsultacje i korekio: Katarzyna Bzowska-Budd, Konsultacja prawna: Pawet Salinger,
Projekt graficzny: Marek Titow, Wspotpraca: Andrzej Tutkaj, Anna Majcherek, Marzena Cichod,
Izabela Remplakowska, Wydawca: Zjednoczenie Polskie W Wielkiej Brytanii (pod opiekg Prezydium ZPWB)
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Twoje migjsce w odcym kraju

ezeli dopiero przyjechates i nie po-

siadasz konta w banku, statej pracy

ani gotoéwki na zaptacenie depozytu i

miesigcznego czynszuz gory, musisz

zadowoli¢ si¢ wynajeciem pokoju.
Szukanie odpowiedniego lokum zacznij od
zorientowania si¢ w cenach w dzielnicy, w
ktorej chcialby$§ mieszka¢. Sprobuj umowié
si¢ w kilku miejscach - pozwoli to poréwnac
ceny. Zanim dokonasz wyboru, zorientuj
sig, ile doktadnie bgdzie wynosit czynsz,
czy nie ma zadnych dodatkowych optat
(rachunki za wodg, gaz, elektrycznosc).
Zadawaj jak najwigcej pytan, aby uniknaé
poZniejszych rozczarowafh. Dowiedz sig
kto jest wladcicielem nieruchomosci! Badz
przygotowany na oplacenie depozytu i
zaplacenie czynszu za kilka tygodni z gory,
zwrd¢ uwage na to, z kim bedziesz mieszkal.
Zaproponuj podpisanie umowy tzw. Tenancy
Agreement, w ktorej okreSlone zostana
warunki wynajmu i rezygnacji. Za wplacony
depozyt domagaj si¢ pokwitowania
(receipt) zawierajacego imi¢ i nazwisko
osoby placacej i przyjmujacej optatg, kwotg
oraz opis (za co placisz). Kazda Twoja
platno$¢ powinna zosta¢é potwierdzona
podobnym rachunkiem.

Po 1 maja 2004 r. przyjechato
do Wielkiej Brytanii tysigce Polakow szu-
kajacych pracy i lepszego zycia. Niestety,
wiele 0s0b zupehie nie bylo przygotowanych
do zycia w brytyjskich realiach. W Londynie,
kilkaset 0sob koczowato na ulicy, gtownie

przy stacji autobusowej na Victorii lub przy
tzw. §cianie placzu na Hammersmith. Czgsto
stawali si¢ ofiarami oszustow, pozostawieni
bez srodkow do zycia i dokumentéw. ZPWB
pomagalo tym ludziom w zalatwianiu
niezbgdnych formalno$ci i w kontaktowaniu
si¢ z Konsulatem Generalnym RP, by
umozliwi¢ im powr6t do kraju.

Weciaz jednak istnieje liczna grupa
koczujacych Polakéw borykajacych sig z
réznymi problemami, takimi jak alkoholizm,
narkomania, choroby psychiczne, itp.
Pomimo wielu ostrzezen w mediach, Polacy
nadal przyjezdzaja na Wyspy bez pienigdzy
i znajomosci jezyka angielskiego. Wlasnie
ci przychodza do brytyjskich osrodkow dla
bezdomnych, na przyktad do Salvation Army
i Passage na Victorii lub Broadway Centre
i Upper Room na Hammersmith. Niestety,
te osrodki nie oferuja noclegow i Polacy sa
skazani na nocowanie na ulicy.

W niektorych osrodkach pomocy bezdomnym,
pracuja wolontariusze mowiacy po polsku, ktorzy
staraja si¢ pomoc w powrocie do normalnego
zycia. Brakuje jednak osob chetnych do pracy
spofecznej. Jesli chcialbys poswigei¢  choé
kilka godzin swojego wolnego czasu, aby
pomoc bezdomnym, prosimy o kontakt. Oprocz
znajomosci angielskiego, wymagany jest silny
charakter i poczucie powotania do tej niezwykle
wyczerpujacej, ale  satysfakcjonujacej pracy.

Jak zy¢ i pracowa¢ w Wielkiej Brytanii



Latrudnienie czy praca na whasny rachune

Jok skutecznie szukac pracy?

igkszo§¢ pracodawcow wymaga
dobrej znajomosci jezyka angiel-
skiego, dlatego warto wczesniej

pomysle¢ o kursie jezykowym. Przy szukaniu
pracy przydatne beda dyplomy, $wiadectwa
oraz wszelkie dokumenty potwierdzajace
zdobyte kwalifikacje i umiejgtnosei, prze-
ttumaczone na jezyk angielski.

Dobrze przygotowane CV jest
kluczem do znalezienia pracy. Pracodawcy
zwracaja szczegolnag uwage na  zakres
obowiazkow, jaki dana osoba miata na po-
przednich stanowiskach oraz jej kwalifikacje,
tzw. Personal Profile (czyli umiejetnosci,
ktore moga by¢ przydatne do wykonywania
danego zawodu).

Stawki za godzing sa zréznicowane
w zaleznosci od zajmowanego stanowiska
(patrz: Minimalna ptaca krajowa) Praco-
dawca powinien od tej stawki odprowadzié
podatek oraz skladke na ubezpieczenia
spoteczne (patrz: Ubezpieczenie spoteczne).

Wazne jest rowniez, aby zakres obowiazkow
byt szczegétowo okreslony, a kontrakt z
pracodawca podpisany natychmiast po

Piszgc CV powinniSmy uwzglednic:
dane osobowe,

doswiadczenie zawodowe (z uwzglednie-
niem zajmowanego stanowiska 1 krotkiego
opisu zakresu obowiazkow),

wyksztalcenie,
umiejetnosci/kursy,

znajomos¢ jezykow obcych

np.: English

Basic — podstawowy

Intermediate — $redniozaawansowany
Communicative — komunikatywny
Advanced — zaawansowany

Fluent — ptynny w mowie i pi$mie.

podjeciu pracy wraz z dokumentem P46.
Bardzo waznymi dokumentami zwigzanymi
z zatrudnieniem sa tzw. Payslips, czyli
odcinki z rozliczeniem wyplaty, ktore
otrzymuje si¢ od pracodawcy. Po przerwaniu
zatrudnienia pracodawca powinien wystawic
pracownikowi P45 - dokument niezbgdny do
rozliczenia podatkowego.




(spis
wigkszosci prywatnych biur pracy dla kazdego
miasta w UK. Biura pracy pogrupowane sa wedtug
miast i zawodow),

[ (rekrutacja obywateli
nowych krajow cztonkowskich),

(Wyszukuje oferty w

Szkocji)
(biuro pracy o
migdzynarodowym zasiggu),

Lokalna prasa

Zamieszcza
ogloszenia o pracy, np. Echo w Potudniowej
Walii (w kazda $rodg) lub bezplatna Friday-

Oficjalna strona internetowa pan-
stwowego urzgdu pracy to:
www.JobCentrePlus.gov.uk
Mozna tam znalez¢ informacje na temat
dostgpnych ofert pracy i o warunkach, jakie
sa wymagane, aby pracg podjac.

Oprocz  urzedéw panstwowych
istnieja réwniez biura prywatne. Mozna
sig¢ zarejestrowa¢ nawet w kilku biurach. O
warunkach rejestracji 1 wymaganych doku-
mentach najlepiej dowiedzie¢ si¢ ze stron
internetowych.

Warunki wyplacania zarobkow
roznig si¢ w zaleznoéci od umowy pomig-
dzy pracodawca i biurem pracy. Jesli jest
to praca dlugoterminowa lub w pelnym
wymiarze godzin wynagrodzenie otrzymuje
si¢ bezposrednio od pracodawcy. W przy-
padku pracy tymczasowej bardzo czgsto
biuro pracy dopetnia spraw ptatnosci.

W wigkszosci przypadkéw wyna-
grodzenie wplacane jest bezposrednio na
konto bankowe. Dlatego tak wazne jest
posiadanie wlasnego konta (patrz: Konto w
banku).

Ad. W Londynie warto sprawdzi¢ polska
prase: Goniec Polski, Dziennik Polski, Cool-
tura, Polish Express jak i1 angielskojezyczne
pisma, np. TNT Magazine (dostgpny bez-
platnie w metalowych skrzynkach na tere-
nie Londynu), Evening Standard, Loot, etc.
Niektore restauracje i sklepy zamieszczaja
oferty pracy w witrynach lub drzwiach
wejsciowych. Wigkszo$¢ szkot oraz super-
marketow posiada bezptatne tablice ogloszen
dla klientow, rowniez z ofertami pracy.

Jedna z najstynniejszych tablic
ogloszeniowych jest tzw. Sciana Placzu
w zachodnim Londynie przy Ravenscourt
Park, nie polecana jednak jako zrodto godne
zaufania.

Jak sprawdzi¢ wiurygodnoﬁc’

firmy lub posrednika?

by sprawdzi¢, czy dana firma lub
posrednik pracy sa zarejestrowani

jako legalne podmioty gospodarcze
dziatajace w formie spotki z ograniczona
odpowiedzialno$cia (Ltd.) mozna skorzystaé
Z nastgpujacej strony internetowe;j:
www.companieshouse.gov.uk

Znajdziemy tam firmy zatrudniajace
pracownikow, ktore zarejestrowaly dziatal-
nos¢ gospodarcza.

W Wielkiej Brytanii pobieranie wszelkich oplat

w zamian za znalezienie pracy jest nielegalne!
MOZEST TEN FAKT Z6t0SIC POLICII. WYLUDZANIE PIENIEDZY POD POZOREM OPEATY REJFSTRACYINE JEST NIFLEGALNE,

Jak zy¢ i pracowaé w Wielkiej Brytanii 7




Jesli dana firma nie posiada wpisu, to
znaczy, ze po prostu legalnie nie istnieje jako
spotka z ograniczona odpowiedzialno$cia.
Firmy moga jednak funkcjonowa¢ jako tzw.
partnership (czyli spotka cywilna, nie objgta
obowiazkiem rejestracji) lub tzw. sole trade
(czyli jednoosobowa spotka, rdwniez nie
objgta obowiazkiem rejestracji). W praktyce
jednak, kazda duza firma lub posrednictwo
zarejestrowane jest jako spotka z 0.0. (Ltd.)

Niestety, poza faktem samego
istnienia firmy nie mozna wnioskowa¢ o
uczciwoséci pracodawcy ani jego kondycji
finansowej. Istnieje jednak kilka mniej
formalnych znakéw, na ktére nalezy
zwroci¢ uwagg, mogacych pomoc w ocenie
uczciwosci pracodawcy.

Zaréwno w Wielkiej Brytanii, jak
i w Irlandii za ustugi agencji posredniczacej
nie placi ten, kto szuka pracy. Tak wigc,
jesli agencja zada od ciebie jakichkolwiek
optat z gory, to najlepiej od razu zrezygnuj
z jej ustug. Jest to zreszta nielegalne i taki
fakt powinien zosta¢ zgloszony na policjg lub
do lokalnego oddziatu Trading Standards.

Jesli w ogloszeniu lub ofercie
pracy nie ma pocztowego adresu siedziby
biura agencji, nalezy by¢ bardzo ostroznym.
Co to za agencja posrednictwa pracy, ktora
nie ma biura? Jezeli podano tylko numer
komoérkowy (rozpoczynajacy si¢ od 07 lub
+447) musisz réwniez uwaza¢. Szanujaca
sig agencja powinna mie¢ numer stacjonarny
(np. w Londynie zaczynajacy si¢ od 020
lub +4420 z zagranicy). Jesli przedstawiciel
agencji umowit si¢ z toba na spotkanie i
odbywa si¢ ono w prywatnym mieszkaniu,
badz bardziej podejrzliwy.

Kazda  agencja musi  by¢
zarejestrowana w Inland Revenue, czyli
brytyjskim urzgdzie podatkowym. Kazda
dziatalno$¢ gospodarcza ma zatem odpo-
wiedni numer rejestracyjny. Legalnie
dzialajaca firma nie bedzie si¢ obawial
okazania go.

Jesli stwierdziles chocby jedng z
powyiszych nieprawidlowosci, nie
korzystaj z ustug takiego biura!

Niektore agencje sg zarejestrowane
w Recruitment & Employment Confederation
(REC), czyli Konfederacji Rekrutacji i Zatru-
dnienia. Z REC mozna sie kontaktowaé
pod adresem: REC 36-38 Mortimer Street
London WIN 7RB, tel: 0800 320 588, strona
internetowa:
www.rec.uk.com

Uzytecznym zrodtem informacji o
firmach sa brytyjskie izby handlowe. Wigcej
informacji udzieli The British Chambers
of Commerce London Office, 1st Floor, 65
Petty France, St James Park, London, SW 1
H 9EU, londynski telefon: 020 7654 5800,
www.chamberonline.co.uk

Badz ostrozny!

Na stronie internetowej:
www.praca.gov.pl/posrednictwopracy
znajduja si¢ wykazy wszystkich agencji
wpisanych do polskiego rejestru. Jesli jakiej$
nie ma, nalezy by¢ w kontaktach z nig bardzo
ostroznym.  Pracodawcg  zagranicznego
mozna sprawdzi¢ takze np. przez ambasadg,
izby gospodarcze, organizacje branzowe.

WRS (Workers Registration Scherme)

Program rejestracji pracownikow

ciagu miesigca od rozpoczgeia
pracy trzeba zarejestrowaé si¢ w
Home Office. Formularze zglo-

szeniowe uzyskasz dzwoniac pod numer
08705 210 224 lub na stronie:
www.ind.homeoffice.gov.uk

Wraz z wypehionym formularzem musisz
wysta¢ paszport, list od pracodawcy po-
twierdzajacy zatrudnienie i zarobki, 2 zdje-
cia paszportowe i optatg 70 funtow (czek lub
Postal Order z poczty).

Jak zy¢ i pracowaé w Wielkiej Brytanii




Zatrudnienie czy praca na wlasny rachunek

Wazne dokumenty zawsze wysylaj poczta
polecona  Recorded Delivery. Pamigtaj o
zachowaniu potwierdzenia wyslania.
Dokonanie rejestracji jest obowiazkiem i
lezy w interesie osoby zatrudnionej. Stanowi
pierwszy krok do wuzyskania residence
permit.

Minimalne wynagrodzenie

ational Minimum Wage za godzing
Npracy dla 0séb w wieku 22 i powy-

zej wynosi 5,05 funtow brutto (od
pazdziernika 2005 roku i zmieni si¢ pono-
whnie w 2006r.), pracodawca powinien odpro-
wadzi¢ od tego podatek i ubezpieczenie
spoteczne - National Insurance. Jezeli
otrzymujesz mniej, mozesz zglosi¢ to pod
numerem 08450 600 678 National Minimum
Wage Helpline. Pelne rozliczenie pracodawca
powinien przedstawi¢ na tzw. Payslip
(pokwitowanie wyplaty i odprowadzonych
podatkow).

W Zjednoczonym Krdlestwie
pracodawca moze wymagac od Ciebie pracy
do 48 godzin tygodniowo. Jesli oczekiwana
jest praca w wigkszym wymiarze godzin
potrzebna jest pisemna zgoda osoby
zatrudnionej. Wigcej informacji na stronie:
www.dti.gov.uk/er/nmw/

Rejestracja whasnej dziatalnosci

w urzedzie podatkowym
Samozatrudniony — self-employed to

osoba, do ktorej nalezy ostateczna

decyzja o prowadzeniu dzialalnosci,
ktéra ryzykuje wlasnymi pienigdzmi, uzywa
wlasnych narzedzi i sprzgtu. Jest zobowia-
zana do rozliczania si¢ ze swoich dochodow
(tax return) na podstawie faktur (invoice) oraz
placenia podatkéw i1 informowania Inland
Revenue (Urzad Podatkowy) o sposobie
placenia ubezpieczenia spotecznego. Obo-
wiazkiem self-employed jest zgloszenie

rozpoczgceia dziatalnosci w Inland Revenue i
uzyskanie National Insurance Number.

Jako osoba samozatrudniajaca
si¢, nie jesteS zobowiazany do rejestracji
w Home Office (WRS).

Ale uwaga: $wiadczenie ustug tylko jednej
osobie lub firmie moze zosta¢ potraktowane
przez Inland Revenue jako zatrudnienie i
konieczna bedzie rejestracja WRS!
Zarejestrowanie wlasnej dziatalnosci gospo-
darczej jest proste, wystarczy zglosic¢ sig¢ do
najblizszego biura Inland Revenue i poprosi¢
o formularz CWF1 1lub wydrukowaé
formularz znajdujacy sig na stronie:
www.inlandrevenue.gov.uk, mozna réw-
niez zadzwoni¢ pod numer 084 5915 4515 1
poprosic¢ o ulotkg P/SE/1, w ktorej zawarte sa
wszystkie informacje tacznie z formularzem.
Osobom, ktore nie dokonaja rejestracji w
ciagu 3 miesigcy od rozpoczgceia dziatalnosci
grozi kara 100 funtow.

Ubezpieczenie spoteczne

P l ational Insurance Number - NINO
jest przyznawany bezptatnie na
cate zycie przez Department of

Social Security - DSS. Adres najblizszego

biura znajdziesz w placowkach JobCentre

lub na stronach internetowych WWW.

JobCentrePlus.gov.uk

NINO jest wymagany przy podejmowaniu

legalnej pracy jako pracownik lub samo-

zatrudniajacy sig, poniewaz umozliwia reje-
stracjg okresu zatrudnienia.

Dane o zatrudnieniu sa niezbedne przy ubie-

ganiu si¢ o wszelkiego rodzaju zapomogi i




Rozliczenia podatkowe

ulgi (np. z Opieki Spotecznej), jak rowniez
przy obliczaniu wysoko$ci ewentualnej
emerytury. O NINO mozesz sig stara¢ dopiero
po znalezieniu pracy lub jesli jestes w stanie
udowodni¢, ze jej aktywnie poszukujesz. Na
spotkanie umow sig telefonicznie.
Przyktadowe dokumenty wyma-
gane przy ubieganiu si¢ o NINO to: pasz-
port, zaswiadczenie ze szkoly lub dowod
osobisty (ID card), potwierdzenie adresu
(rachunek za gaz lub elektryczno$¢ na
Twoje nazwisko albo wyciag z konta
bankowego), list od pracodawcy z danymi
personalnymi i dokument od ksiggowego
dla samozatrudnionych, odcinki z wyplata
- payslip, lub pisemne dowody na odmowg
zatrudnienia z trzech réznych miejsc. Na
decyzj¢ o przyznaniu numeru czeka sig
ustawowo 6 tygodni. Po otrzymaniu listu
o przyznaniu NINO czeka si¢ kolejne kilka
tygodni na kartg NINO. Zaraz po zatrudnieniu
pracodawca uzywa numer tymczasowy -
Temporary National Insurance Number.

ochody za pracg w Zjednoczonym
DKrélestwie podlegaja opodatkowa-
niu.

W przypadku oséb zatrudnionych odpro-
wadzaniem podatku zajmuje si¢ pracodawca.
Jesli jestes self~employed, i pracujesz w syste-
mie CIS, to cz¢$¢ podatku (18%) odprowadza
Twoj kontraktor, obowiazek rozliczenia
rocznego spoczywa jednak na Tobie.

Rok podatkowy trwa od 6 kwietnia
roku biezacego do 5 kwietnia roku nastgpne-
go (np. od 6 kwietnia 2005r. do 5 kwietnia
2006r.). Wysoko$¢ podatku zalezna jest od
wielu czynnikow. Kazda pracujaca osoba
posiada tzw. kod podatkowy, ktory utatwia
pracodawcy obliczenie wysokosci podatku.
Kod podatkowy zbudowany jest z liczb i
liter, jak 489L. Liczby wskazuja jak Twoj
podatek powinien by¢ obliczany, litery nie
maja wplywu na jego wysokos¢, ale pokazuja

np. jakiego rodzaju ulgi posiadasz.

Podatki (7ax) 1 ubezpieczenie
spoteczne (National Insurance Contribution)
w  Zjednoczonym Krolestwie zaplacisz
wtedy, kiedy zarobisz ogdlem w obecnym
roku podatkowym, wigcej niz 94 funty tygo-
dniowo (podstawowa roczna ulga podatkowa
wynosi 4895 funtow, miesigczne zwolnienie
to 408 funtow). Pracodawca potraca podatki
1 ubezpieczenie spoleczne z pensji.

Osoby, ktére zarobily mniej niz
4895 funtéw w obecnym roku podatkowym
moga starac si¢ o zwrot zaptaconego podatku.
Wigcej informacji na stronach:
www.hmre.gov.uk.

Jezeli przewidywane  zarobki
osoby samozatrudniajacej si¢ sa mniejsze
niz 4264 funtdw rocznie, mozna staraé
si¢ 0 zwolnienie z oplacenia sktadek NI2
(ubezpieczenie spot.) Podatki ptacone sa od
dochodu podlegajacego opodatkowaniu, czyli
od rdéznicy pomigdzy dochodem catkowitym
a suma wolna od podatku.

Zgodnie z obowiazujacymi prze-
pisami wszystkie osoby posiadajace tzw.
rezydencj¢ podatkowa w Polsce maja obo-
wiazek placi¢ podatki rowniez w Polsce. W
praktyce oznacza to, Ze osoby te powinny
opodatkowa¢ w Polsce wszystkie swoje
dochody uzyskane w Polsce oraz te uzyskane
za granica. O rezydencji podatkowej $wia-
deczy miejsce, z ktérym podatnik ma wigk-
sze powiazania osobiste i gospodarcze,
a jezeli nie mozna tego ustali¢ bierze sig
pod uwage kraj, w ktorym platnik zwykle
przebywa. Kwesti¢ t¢ reguluje rowniez art.
25 kodeksu cywilnego, ktory informuje, ze
miejscem zamieszkania osoby fizycznej jest
miejscowos¢, w ktorej osoba ta przebywa z
zamiarem statego pobytu. Warto zaznaczy¢,
ze regulacje dotyczace sposobu ustalania
rezydencji dla celéw podatkowych sa sto-
sunkowo nowe. W zwigzku z tym nie
wyksztalcita si¢ jasna praktyka polskich
Urzedéw Skarbowych jak nalezy stosowac
istniejace przepisy.
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Zatrudnienie czy praca na wlasny rachunek

Polska podpisata ze wszystkimi
krajami Unii Europejskiej umowy o unikaniu
podwojnego opodatkowania, dlatego ewentu-
alna kwota podatku do zaplaty wynika z
réznicy pomigdzy zaplaconym podatkiem w
Wielkiej Brytanii i tym, ktéry oszacowany
jest wedlug polskich przepisow. Obowiazek
zlozenia deklaracji podatkowej (PIT-53)
uplywa dwudziestego dnia nastgpnego
miesiaca po powrocie do Polski lub w
przypadku przepracowania petnego roku
podatkowego obowiazuje data zlozenia
odpowiedniego PIT rocznego. Kazdy polski
platnik podatku musi pamigtac, ze w Polsce
obowiazuja inne zasady obliczania zaliczkina
podatek dochodowy, inaczej kwalifikuje sig
koszty i odliczenia oraz inne sa ulgi. Osobom
pracujacym w Wielkiej Brytanii na umowg
o pracg przystuguje dodatkowo rocznie
kwota wolna od podatku réwnowartosci
30 diet zagranicznych. Przywilej taki maja
takze osoby uczace si¢ w Wielkiej Brytanii
i otrzymujace stypendia, zapomogi, itp., u
tych o0sdb nie ma ograniczenia kwotowego.

Gdzie Polacy pracujacy w
Wielkiej Brytanii powinni placi¢ po-
datek dochodowy?

OdpowiedZ na to pytanie zalezy
od tego w ktorym z dwdch krajow, w §wietle
przepiséw podatkowych, bedziemy uznani za
rezydenta(rezydencjadlacelowpodatkowych
nie jest tym samym co rezydencja w $wietle
przepisdéw imigracyjnych!)

Rezydencja dla celow podatkowych

W mysl przepiséw polskich rezy-
dentem dla celéow podatkowych jest kazda
osoba posiadajaca miejsce zamieszkania w
Polsce.

W $wietle przepisow brytyjskich
rezydentem dla celéw podatkowcyh jest
kazda osoba fizycznie przebywajaca w tym
kraju przez okres 6 miesigcy lub dtuze;.

Gdzie placic?

Rozliczenie roczne nalezy wige
ztozy¢ oraz podatek dochodowy zaptaci¢ od
catosci dochodu (zaréwno tego uzyskanego
w Polsce jak 1 w Wielkiej Brytanii) w tym
kraju, w ktorym jesteSmy rezydentem dla
celow podatkowych. Podatek zaptacimy w
kraju rezydencji podatkowej nawet w sy-
tuacji, gdy nie uzyskali$émy zadnego dochodu
w tym kraju.

Jesli zaplacilismy zaliczki z tytutu
podatku dochodowego w kraju, w ktorym nie
jestesmyrezydentemdla celow podatkowych,
kwotg juz zaplacona powinniSmy wykaza¢
W naszym rocznym zeznaniu podatkowym.
Zostanie ona odliczona od calo$ci naleznego
podatku.

Przyklad

Ania pracowala w Wielkiej Brytanii jedynie
przez okres wakacji (3 miesiqce). Na co dzien
mieszka i pracuje w Polsce. W tym wiec kraju
bedzie skladatla swoje zeznanie podatkowe.
W swoim zeznaniu wykaze dochoduzyskany w
Wielkiej Brytanii, ktory zostanie zsumowany
z jej dochodem uzyskanym w Polsce i na
tej podstawie zostanie obliczona kwota
naleznego podatku dochodowego. Nastepnie
Urzqd Skarbowy odliczy kwote podatku juz
zaplaconego przez Anie w Wielkiej Brytanii.
Ania zaplaci w Polsce roznice pomiedzy
podatkiem naleznym, a tym, ktory zaplacita
w Wielkiej Brytanii.

Podwadjna rezydencja

Co zrobi¢, gdy jesteSmy rezyden-
tem dla celow podatkowych w $wietle
przepisow zarowno brytyjskich jak i pol-
skich?

W takiej sytuacji podatek docho-
dowy nalezny od calosci uzyskanego przez
nas dochodu powinien zostaé uiszczony
w tym kraju, z ktorym mamy S$cislejsze
powiazania osobiste i gospodarcze.

Jesli trudno ustali¢, ktory kraj
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stanowi o$rodek naszego zycia, podatek
nalezny bedzie w tym kraju, w ktorym
przebywamy zazwyczaj (tj. wigksza liczbg
dni w danym roku podatkowym). Jesli i
to jest niemozliwe do ustalenia, podatek
nalezny bedzie w tym kraju, ktorego jestesmy
obywatelem.

I : arta CIS jest wymagana w sytuacji
gdy pracujesz jako podwykonawca
w budownictwie, czyli nie jeste$
zatrudniony i na Tobie spoczywa obowiazek
zlozenia zeznania podatkowego.

Aby wypehi¢ formularz, ktory
znajdziesz w oddziatach i na stronach inter-
netowych Inland Revenue, potrzebna jest
tylko data urodzenia i numer ubezpieczenia
spotecznego. Jezeli nie posiadasz tego nu-
meru, mozesz otrzymaé tymczasowa kartg
(tzw. Temporary CIS). W ciagu roku po-
winiene$ uzyska¢ National Insurance Num-
ber, a nastgpnie ztozy¢ podanie o kartg CIS.
Wigcej informacji mozna znalez¢ na stronie:
www.hmre.gov.uk

Kontraktor zobowigzany jest do comiesig-
cznej wplaty zaliczki podatkowej 1 ubez-
pieczenia ,klasy 4” na nasze konto w
urzedzie podatkowym. Begdzie rowniez
musiat wystawi¢ tzw. CIS25 Tax Payment

Voucher, na podstawie ktorego dowiesz
si¢ ile zarobite§ w danym miesigcu i ile
podatku odprowadzono. Tylko niewielu
podwykonawcow moze stara¢ si¢ o Tax
Certificate uprawniajacy do otrzymania od
pracodawcy wynagrodzenia brutto (Gross
Payment) bez potracenia zaliczki na konto
podatku i ubezpieczenia. Kartg CIS mozna
uzyska¢ w Inland Revenue. Sa ich dwa
rodzaje:

1.CIS 4(P) - stata karta rejestracyjna.
Zawiera imi¢ i nazwisko podwykonawcy,
fotografig, numer ubezpieczenia (National
Insurance Number) 1 podpis wlasciciela. Nie
widnieje na niej data waznosci.

2. CIS 4(T) —tymczasowa karta rejestracyjna.
Przeznaczona jest dla podwykonawcow
nie posiadajacych jeszcze stalego numeru
ubezpieczeniowego (National Insurance
Number). Zawiera nazwisko, fotografig
i podpis wiasciciela oraz dat¢ waznosci.
Posiadanie tej karty nie wyklucza mozliwosci
normalnego zatrudnienia wigzacego si¢ z
otrzymywaniem tzw. Payslips.

System CIS prawdopodobnie zmieni
si¢ z dniem 6 kwietnia 2007r. Karty i tzw. CIS
vouchers nie beda juz wydawane. Wszyscy
obecni posiadacze kart bgda automaty-
cznie przeniesieni do nowego systemu przez
Inland Revenue. Nowi podwykonawcy
oraz posiadacze kart tymczasowych beda
musieli sami zarejestrowaé si¢ w urzedzie
podatkowym.

Wigcej informacji na stronie:
www.hmrc.gov.uk/cis

Karty CSCS

onstruction  Skills  Certification
Scheme Card jest osobista karta
rejestracyjng, ktorej wazno$¢ uptly-
wa po 3 lub 5 latach, wymagana przez
pracodawcow w sektorze budowlanym.
Karta ta jest §wiadectwem facho-
wosci w danym zawodzie oraz spisem
istotnych certyfikatow posiadacza.
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Najwazniejszy jest jednak fakt, ze otrzymanie
jej jest rownoznaczne z odbyciem kursu
0 przepisach bezpieczenstwa pracy tzw.
Health and Safety Test i zdaniem egzaminu.
Karta jest wydawana przez CSCS Limited i
koszuje 20 funtow.

Istnieje kilka typow tych kart
rozroznionych kolorem. I tak np. Green
Card zwykle wydawana jest pomocnikom
na budowie oraz robotnikom, Blue Card
oznacza  do$wiadczonego  pracownika
oraz wykwalifikowanego robotnika, Gold
Card otrzymuje supervisor czyli osoba
nadzorujaca, Yellow Cardjest zarezerwowana
dla manadzerow itd.

Aby otrzymac kart¢ CSCS nalezy
przede wszystkim zda¢ egzamin z przepisow
bezpieczenstwa pracy (Health & Safety Test)
oraz zarejestrowac sie w National Vocational
Qualification (NVQ) lub Scottish Vocational

Qualification (SVQ).
W przypadku karty oznaczajacej
wykwalifikowanego pracownika trzeba

jeszcze odby¢ tzw. Profiling Session orga-
nizowane przez NVQ oraz SVQ majace na
celu sprawdzenie wiedzy i zdolnosci.
Wigcej informacji mozna otrzymaé¢ pod
numerem telefonu 01485 578 777.

Centrala Brytyjskich Zwiqzkow

Zawodowych

bujesz porady dotyczacej Twoich praw,

powiniene$ zapisa¢ si¢ do zwiazku
zawodowego w Wielkiej Brytanii.
Brytyjskie zwiazki zawodowe wspolpracujac
ze Zjednoczeniem Polskim pomagaja praco-
wnikom z Polski w poznaniu ich praw, a
w razie potrzeby w egzekwowaniu tych
praw, jak rowniez w uzyskaniu cztonkostwa
zwiazkowego.

Kazdy ma prawo naleze¢ do

zwiazku a pracodawca wcale nie musi by¢ o
tym powiadomiony.

Jes’li masz problemy w pracy i potrze-

CONSTRUCTION SKILLS
CERTIFICATION SCHEME

Przecigtny
koszt cztonkost-

CSCS Reg No:00859900

MR M AKROB

IRAINEE

wa to tylko 1 funt tygod-
niowo dla pracujacych w
niepelnym wymiarze godzin oraz 2 funty dla
0sOb na pelnym etacie.

Mozesz zadzwoni¢ do TUC (Trade
Union Congress — Centrala Zwiazkow
Zawodowych) pod numer 020 7467 1396
i zostawi¢ wiadomo$¢, a osoba mowiaca
po polsku skontaktuje si¢ z Toba w ciagu
tygodnia. Mozesz réwniez skontaktowaé
si¢ droga pocztowa: TUC Polish Workers
Project, Congress House, Great Russell
Street, London WC1B 3LS lub przez e-mail:
ctp@tuc.org.uk

UNISON jest zwiazkiem zawo-
dowym zrzeszajacym pracownikow urzedow
lokalnych, stuzby zdrowia, szkot wyzszych,
wolontariatu oraz sektora publicznego. Jesli
pracujesz dla ktorejs z tych branz i chciatby$
dowiedzie¢ si¢ wigcej na temat UNISON
wyslij e-mail na adres:
greaterlondonregion@unison.co.uk

Jak zy¢ i pracowaé w Wielkiej Brytanii
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Podstawowe formalnosd

Konto w brytyjskim banku

onto mozna otworzy¢ m.in. w
nastgpujacych bankach: NatWest,
ationwide, Abbey, Halifax, The

Royal Bank of Scotland, Barclays, Lloyds
TSB, HSBC. Aby otworzy¢ konto nalezy
przedstawi¢  dokumenty  potwierdzajace
tozsamo$¢ i adres np. wazny paszport lub
brytyjskie prawo jazdy, list z pracy lub
szkoty potwierdzajacy adres, rachunek na
Twoje nazwisko za gaz lub elektrycznosc,
albo telefon stacjonarny, czy tez rachunek za
podatek lokalny (Council Tax).

Przy otwarciu tzw. Basic Account
(konta podstawowego) bank wydaje tylko
kartg bankomatowa (tzw. Cash Card). Karta
ta stuzy jedynie do pobierania gotowki
z bankomatu, nie mozna nia dokonywac
platnosci w sklepach lub internecie.

Kartg¢ platnicza (tzw. Debit
Card), ktora mozna dokonywaé platnosci
oraz ksigzeczkg czekowa otrzymamy przy
otwarciu tzw. Current Account (konta
biezacego).

O kartg kredytowa (tzw. Credit
Card), mozna ubiegac si¢ po ok. 6 miesigcach
od otworzenia konta (w zaleznos$ci od banku).
Przed ztozeniem wniosku o kartg kredytowa
warto sprawdzi¢ jakie sa szanse na jej
otrzymanie. Czgsto zdaza sig, ze udzielona
przez bank odmowa zniechgca takze inne
banki (patrz: Polska Karta Kredytowa s.2).

Cash Card i Debit Card sa to karty
powiazane z konkretnym kontem bankowym.
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Credit Card, jak sama nazwa wskazuje,
pozwala na uzycie gotowki przy zerowym
stanie konta, podobnie do zwyktego kredytu
z tym, ze odsetki sa o wiele wyzsze - nawet
do 20% w stosunku rocznym.

Obok klasycznych bankow istnie-
ja réwniez tzw. Building Society. Dzialajq
one niemal identycznie jak banki, z tym,
ze deklaruja wigksze korzysci dla swoich
klientéw, szczegolnie jesli chodzi o zakup
domu lub mieszkania. Mozna w nich
otworzy¢ konto tak samo jak w banku, dostaé
kartg debetowa i kredytowa.

Prawo jazdy

d 1 maja 2004r. nie ma obowiazku

wymiany prawa jazdy wydanego w

krajach EC/EEA (Unii Europejskiej
i Europejskiego Obszaru Gospodarczego) na
prawo jazdy brytyjskie.

Polacy sa uprawnieni do prowa-
dzenia pojazdow na podstawie polskiego
prawa jazdy, pod warunkami, ze jest ono
wazne, a kierowca ma ponizej 70 lat.

DRIVING LICENCE

1. TITOW
2. MR MAREK

3. 16-09-77 POLAND

45.21-03-04 4b.14-10-05 DVLA

5. FOREVER G}RDENS. LONDON, W3




Konieczna jest jednak wymiana prawa jazdy

na brytyjskie po roku pobytu w Wielkiej Reies"acia v |e|((II‘l(I

Brytanii. .
Jesli kierujacy cheiatby uzyska¢ W {[[1AH L1 kontaktu
brytyjskie prawo jazdy, nalezy poprosi¢

w lokalnym urzgdzie pocztowym - Post l : orzystanie z ustug medycznych

Office o formularz D1 i wysta¢ go do DVLA wymaga uprzedniej rejestracji w
(Driving and Vehicle Licensing Agency okalnej przychodni (Surgery). W
- Agencja Licencjonowania Kierowcow i  razie klopotéw ze znalezieniem najblizszej
Pojazdéw) wraz z polskim prawem jazdy i  przychodni mozna zadzwoni¢ do NHS Direct
odpowiednimi dokumentami. Wymaganajest (0845 46 47), poda¢ swoj dokladny kod
opfata w wysokosci 38 funtoéw plus optata  pocztowy i nazwe ulicy. Istnieje mozliwos¢
pocztowa. Wymiana prawa jazdy polskiego  skorzystania z ustug polskiego thumacza.

na brytyjskie nie wigze si¢ z konieczno$cia

ponownego zdawania egzaminow.

Prawo jazdy EC/EEA bedzie
zwrocone urzgdowi, ktory je wydat, czyli
odpowiedniemu urzedowi miasta lub
gminy w Polsce.

Posiadacze prawa jazdy z
uprawnieniami zawodowymi (np. kie-
rowcy autobusow), ktorzy mieszkaja
w Wielkiej Brytanii, sa prawnie
zobowiazani do zarejestrowania
sie w DVLA.

Zawodowi kierow-
cy, ktorzy zarejestruja si¢ w
DVLA, otrzymaja polskie
prawo jazdy z powrotem wraz
z brytyjskim prawem jazdy.

Dodatkowe  infor-
macje w jezyku angielskim
mozna znalez¢é na Www.dvla,
gov.uk Iub tez pod numerem
telefonu: 08702 400 009

Prawo jazdy EC/
EEA (w tym brytyjskie)
moze zosta¢ wymienione na
polskie prawo jazdy za 70
zt plus optaty za dodatkowe
dokumenty.
O szczegoly nalezy pytac
w lokalnym wydziale komu-
nikacji.




Dodatkowych informacji nalezy szukaé¢ na
stronie internetowe;:
www.nhs.uk/root/localnhsservices

W lokalnej przychodni przyjmuje
lekarz rodzinny, czyli General Practitioner
(GP). GP jest lekarzem pierwszego kontaktu
i nalezy zwracac si¢ do niego ze wszystkimi
problemami. Prowadzi on leczenie, przepisuje
leki i ewentualnie kieruje na dalsze leczenie
specjalistyczne, badania lub do szpitala.

Recept¢ od lekarza mozna
zrealizowa¢ w aptece (Chemist lub Phar-
macy) lub sklepach sieci Boots. Przed
wykupieniem recepty nalezy ja wypeti¢ na
odwrocie wpisujac imig, nazwisko, adres i
podpisa¢ sig. Ryczattowa optata za receptg
NHS wynosi ok. 6 funtdéw - niezaleznie od
tego jaka jest petna cena leku.

Istnieje wiele organizacji dziata-
jacych w obronie zycia poczgtego, moga
zwroci¢ si¢ do nich kobiety w ciazy, ktore
znalazty si¢ w trudnej zyciowej sytuacji.
Jedna z nich jest:

ProLife Alliance, PO Box 13395, London
SW3 6XE. Tel. 020 7581 6939
www.prolife.org.uk

Walk-in Centre to przychodnie,
gdzie nie ma potrzeby rejestrowania sig.
Mozna tutaj zwroci€ si¢ o poradg, gdy nasz
GP jest nieosiagalny lub sa problemy z
rejestracja. Oczekiwanie na wizytg moze
trochg potrwac. Sa tylko 43 tego typu osrodki
w calej Anglii. Adres najblizszego Walk-in
Centre mozna znalez¢ pod numerem NHS
Direct lub na stronie internetowej NHS:
www.nhs.uk,

W nagtych wypadkach, jak zta-
mania itp., nalezy uda¢ si¢ do najblizszego
szpitala na ostry dyzur - Emergency lub
zadzwoni¢ pod numer 999 lub 112 z telefonu
komoérkowego. Oba te numery sa bezptatne.

Wizyty dentystyczne sa platne,
nawet jesli jest si¢ zarejestrowanym w NHS
(optaty beda wowczas nizsze).

Swindczenia spoteczne

P rzedstawiamy ponizej kilka najcze$ciej

udzielanych zasitkkow w Wielkiej

Brytanii. Nalezy jednak upewnic sig,
czy spetniamy warunki do ubiegania si¢ o
dana zapomogg. Pomocne moze okazac sig
Biuro Porad dla Osob z Europy Wschodniej
lub Citizens Advice Bureau (patrz: Warto
wiedziec).

Working Tax Credit

przeznaczany jest dla osob pracujacych (za-
trudnionych lub prowadzacych wiasng dzia-
falnos¢) o niskich dochodach. Dotyczy to
réwniez osob nie posiadajacych dzieci.

Tabele, ktore mozemy znalez¢ w broszurze doty-
czacej Tax Credits, dostgpnej na stronie WWW.
taxcredits.inlandrevenue.gov.uk/HomelR.
aspx, pokaza nam przy jakich dochodach
kwalifikujemy sig do ich otrzymania. Informuja
one takze o zalezno$ci migdzy wysokos$cia
dochodéw a wysokoscia przyznawanych
zasitkow.

W przypadku Tax Credits
za dochod uwaza sie:
dochody (z zatrudnienia lub
prowadzonej dziatalnosci),
niektore zasitki,
dochody z oszczgdnosci.

Wysokos$¢ zasitku Working Tax
Credit zalezy od wysokosci dochodow
(wspolnych dla pary lub malzenstwa) i
od liczby godzin pracy. Pracujaca para w
wieku co najmniej 25 lat kwalifikuje si¢ do
otrzymania Working Tax Credit, jesli laczny
dochdd roczny nie przekracza 15 tysigey
funtoéw, a tygodniowo pracujg co najmniej po
30 godzin. Osoby samotne w wieku 25 lat i
powyzej, pracujace tygodniowo 30 lub wigcej
godzin moga starac si¢ o Working Tax Credit,
jesliich dochdd nie przekracza 10 tys. funtow.
Jesli korzystamy z profesjonalnej opieki
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Podstawowe formalnosci

nad dzie¢mi, mamy takze prawo do zwrotu
czesei jej kosztow. Zasitek ten nosi nazwe
Childcare Element 1 wyplacany jest w ra-
mach Working Tax Credit. Mozemy si¢ o
niego stara¢, jesli pracujemy przynajmniej
16 godzin tygodniowo. Jezeli jesteSmy para,
kazde z nas musi pracowac przynajmniej 16
godzin tygodniowo, chyba ze jedno z nas jest
niezdolne do pracy z powodu inwalidztwa.

Wigcej informacji (tylko w jezyku
angielskim) mozna uzyska¢ w internecie pod
adresem  www.taxcredits.inlandrevenue.
gov.uk lub pod numerem telefonu: 0845 300
39 00.

Housing Benefit i Council Benefit
to zasitek, ktory moze pokry¢ czgsciowo lub
w calosci optatg za wynajgcie mieszkania.
Council Benefit moze pokry¢ czesciowo lub
w catosci Council Tax.
Formularz mozna otrzyma¢ w lokalnym urzg-
dzie dzielnicowym (Council) lub znalez¢ w
internecie:
www.dwp.gov.uk/advisers/claimforms/
hetbl_print.pdf

Przy wypehianiu formularzy
mozna zwroci¢ si¢ o pomoc do urzgdu
dzielnicowego lub Citizens Advice Bureau,
jest to pomoc bezplatna.

Podania skfada si¢ w lokalnym urze-
dzie dzielnicowym wraz z:

dokumentami potwierdzajacymi tozsamo$¢
1 adres zamieszkania,

National Insurance Number,

wyciagiem z konta pokazujacym stan
oszczednosci,

dokumentami potwierdzajacymi wysoko$¢
naszego wynagrodzenia (w przypadku self-
employed tozliczenie podatkowe firmy z
ostatnich trzech miesigcy),

dokumentami potwierdzajacymi pobieranie
zasitkow np. Child Benefit,

umowa o wynajem domu lub mieszkania.

Child Tax Credit

przystuguje wszystkimrodzinom o zarobkach
do 58 tys. funtéw rocznie (lub 66 tys., jesli
dziecko ma ponizej jednego roku zycia).

Mozna stara¢ si¢ o ten zasilek,
jesli  rodzice opiekuja si¢ przynajmniej
jednym dzieckiem ponizej 16 roku zycia (w
niektoérych przypadkach réwniez powyzej
tego wieku). Rodzice nie musza pracowac,
aby ubiegac si¢ o ten zasitek. Niemniej jednak
mozliwo$¢ jego otrzymania bedzie zalezata
od wysokosci sktadek ubezpieczeniowych
(w ramach National Insurance).

Child Tax Credit przyznawany jest na:

dziecko (do 1 wrzesnia po jego 16 urodzi-
nach),

mloda osobg w wieku 16-18 lat, uczaca sig
w systemie dziennym w peinym wymiarze
godzin,

mioda osobe w wieku 16-17 lat, ktora:
opuscila szkofg, ale nie ma jeszcze pracy i
przygotowuje si¢ do jej zdobycia oraz jest
zarejestrowana w agencjach posrednictwa
pracy, nie pobiera samodzielnie Income
Suport ani Tax Credit.

Zasitki te wyplacane sa osobie,
ktéra utrzymuje rodzing (tzw. Main Carer)
najczgsciej co tydzien lub co miesiac
przelewem na konto.

Wigcej informacji (tylko w jezyku
angielskim) mozna uzyska¢ w internecie pod
adresem  www.taxcredits.inlandrevenue.
g0v.uk lub pod numerem telefonu:

0845 300 39 00.

Jak zy¢ i pracowaé w Wielkiej Brytanii
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Zasilek na dziecko (Child Benefit)

przyshuguje osobom wychowujacym dzieci.
Nie zalezy od wysokosci zarobkow, ani

oszczgdnosci jakie posiadamy.

O Child Benefit mozna sig ubiegac:

zaraz po urodzeniu 1 zarejestrowaniu dziecka,
w przypadku kiedy dziecko mieszka z opie-
kunami ubiegajacymi sig o zasitek,

kiedy adoptujemy dziecko i mieszkamy z nim,

w przypadku doptacania do kosztow utrzy-
mania dziecka (poniesione koszty musza by¢
rowne lub wigksze niz zasitek jaki przystuguje
na dziecko).

Od kwietnia 2005 roku zasitek wynosi 17
funtow tygodniowo.

Aby ubiega¢ si¢ o Child Benefit
nalezy wypehi¢ specjalny formularz, ktory
mozna zamoéwi¢ pod numerem telefonu:
0845 302 1444. Wypemhiony formularz
nalezy wysta¢ na adres:

Child Benefit Office, PO Box 1, Newcastle
upon Tyne, NE88 1AA, lub wypekic
formularz na stronie internetowe;j:
www.hmre.gov.uk/forms/ch2.pdf

Niestety, osoby nie posiadajace
National Insurance Number nie maja moz-

liwoéci ubiegania si¢ o Child
Benefit. Jednak nawet
w takiej sytuacji

powinni§my wypeli¢ formularz. Po jego
otrzymaniu urzad rozpatrujacy tego typu
prosby zbada nasza sytuacjg.

Imigracja czasowa i stata do Wiel-
kiej Brytanii.
Karta pobytu obywatela Unii

Europejskiej (EEA1 Residence
Permit)

Prawo do pobytu stalego (Inde-
finite Leave to Remain)

: Zdniem 1 maja 2004r. obywatele Pol-
ski 1 innych nowych krajow czton-
kowskich Unii Europejskiej maja

prawo swobodnego przyjazdu do Wielkiej
Brytanii, podejecia tu pracy i osiedlania sig.
Niewiele jednak osob zdaje sobie sprawg z
tego, ze pobyt na terenie Wielkiej Brytanii jest
regulowany przepisami imigracyjnymi, ktore
urz¢dnicy Home Office moga zastosowac
wobec kazdego obywatela Polski czy innego
kraju unijnego.

Przepisy stanowia:

1. Kazdy obywatel kraju unijnego (w tym

Polski) moze przebywaé do trzech miesiecy

na terenie Wielkiej Brytanii bez Zadnych

ograniczen w celach turystycznych.

2. Po okresie trzech miesiecy obywatel Polski

powinien opuscic¢ Wielkiej Brytanii chyba, ze

- podjat prace w charakterze zatrudnionego

(Kategoria 1)

- rozpoczql wlasnq dziatalnosé gospodarczq
jako  samozatrudniajqcy sie  (self-

employed) (Kategoria 2)

- moze udowodni¢ posiadanie
Srodkow pienigznych, ktore wys-
tarczq na zycie w Wielkiej
Brytanii  bez  koniecznosci
podejmowania pracy czy ko-
rzystania z pomocy socjalnej

panstwa (Kategoria 3)




Podstawowe formalnosci

- bedqc juz na emeryturze posiada Srodki
z emerytury, ktore pozwalajq na Zycie w
Wielkiej Brytanii bez koniecznosci podej-
mowania pracy czy korzystania z pomocy
socjalnej panstwa (Kategoria 4).

Istniejq jeszcze kategorie 5 i 6 regulujqce
pobyt, ktore nie sq znaczqce dla wigkszosci
obywateli polskich.

Co nalezy zrobi¢, aby uzyskac jedna
zZ wymienionych kategorn‘?

Praca w charakterze zatrudnionego
Kazdy obywatel Polski i innych
nowych krajow unijnych ma obowiazek
rejestracji w Home Office w Programie Reje-
stracji Pracownikow (Workers Registration
Scheme) w ciagu miesigca
od daty rozpoczgcia pracy
(szczegbty patrz str. 8)

EUROPEAN COMMUNTY

Praca jako samozatrud-
niajacy si¢ (self-emplo-

yed)

Zadna osoba z tej
kategorii nie musi rejestro-
waé¢ si¢ w Home Office.
Wskazane jest natomiast
ztozenie wniosku do Home
Office (wraz z odpowiednimi
dokumentami) o przyznanie
karty pobytu obywatela
Unii Europejskiej (EEAL
Residence Permit), ktora
jest wydawana od razu na 5
lat (a nie tak jak w przypadku pracownikow
dopiero po 12 miesigcach pracy). Posiadanie
takiej karty utatwi udowodnienie legalnosci
pobytu w bankach, przychodniach zdrowia,
szpitalach czy innych urzgdach 1 jest
wymagane przy ztozeniu wniosku o pobyt
staty (Indefinite Leave to Remain), ktory
przyshuguje po 4 latach legalnego pobytu,
co potwierdzone zostaje wlasciwa pieczgcia
wbita w polskim paszporcie. Posiadanie

UNITED KINGDOM OF
CGRFAT BRITAIN
AND NORTHERN IRELAND

Karty pobytu obywatela UE jest najprostszym
dowodem na to, od kiedy okres 4 lat zaczat
sig liczy¢.

Posiadanie whasnych Srodkow czy
emerytury pOZWﬁl&JQCﬁJ na ZYCIC
na godnym poziomi€ upowaznia
takze do otrz Eymama karty pobytu
obywatlela U

Posiadane $rodki trzeba wykazaé
przestawiajac stan konta bankowego lub
funduszu emerytalnego. Jesli osoby zalicza-
jace si¢ do tej kategorii, po czterech latach
beda dysponowaly odpowiednimi fun-
duszami, maja prawo wystapic¢ o pobyt staty.

Po roku posiadania pobytu statego
przepisy imigracyjne przyznaja prawo do
wystapienia o obywatelstwo brytyjskie, tzn.
w prakatyce o paszport
brytyjski.

Od  wrzesnia
2004r. od osob ubie-
gajacych si¢ o naturali-
zacjg Wwymagana jest
m.in. podstawowa zna-
jomos$¢ jezyka angiel-
skiego.

Od listopada
2005r. kazdy wnios-
kodawca, ktory uwaza,
ze zna jezyk angielski
na poziomie ESOL
(English for Speakers
of Other Language) na
poziomie 3 lub wyzej
musi przystapi¢ do
pisemnego egzaminu
Life in the UK (test
zdaje sig przy pomocy komputera).

Szczegodty o osrodkach testowania
mozna uzyska¢ pod numerem: 0800 015
4245,

Osoby ze staba znajomoscia jezyka
beda musialy podjaé kursy angielskiego
ESOL with citizenship content.

Szczegbdly szkol prowadzacych
takie kursy mozna uzyska¢ pod numerem:
0800 100 900.

Jak zy¢ i pracowaé w Wielkiej Brytanii

19



Fdukacja

W szkotach prywatnych albo przykosciel-
K“rsy iezykowe dlu doroslnych nych nie ma obowiazku rejonizacjii - w

przeciwienstwie do szkot publicznych, gdzie

soby przebywajace w Wielkiej Brytanii .

mogakorzystac z ptatnej lub bezptatnej [ R
nauki jezyka angielskiego. Istnieje R Y

wiele szkot, ktore oferuja naukg na roéznych

stopniach zaawansowania i przygotowuja do

egzamindw Cambridge. Ceny uzaleznione sa

od liczby godzin oraz pory zajec.

O darmowych szkotach jezyka an-
gielskiego lub pobierajacych symboliczng
optatg mozna dowiedzie¢ si¢ w wydziale ds.
edukacji w urzedzie dzielnicowym (Education
Service). Miejsca na kursach bezplatnych
nalezy rezerwowac nawet z kilkumiesigcznym
wyprzedzeniem z powodu duzej liczby
chetnych.

Etapy nauczania a wiek dziecka:

dukacja  przedszkolna  (Nursery)
Emoie si¢ zaczaé juz w wieku 2 lat

i trwa do 5 roku zycia. Nastgpnie
zaczyna si¢ edukacja w szkole podstawowej
(Primary School), ktora trwa od 5 do 11
roku zycia. Kazdy kto mieszka w Wielkiej
Brytanii na stale, ma prawo do wystania
swoich dzieci do lokalnej szkoty. Zgodnie
z prawem, dzieci maja OBOWIAZEK
uczgszezania do szkoty do 16 roku zycia.
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mozna posta¢ dziecko tylko do szkoty
w rejonie w ktorym si¢ mieszka. Szkoty
przykoscielne nie ro6znig sig zbytnio od szkot
publicznych, ale maja okreslone kryteria
przyjmowania dzieci: np. latwiej jest o
przyjecie, jesli rodzice i dzieci sa katolikami,
itd. Szkoly podstawowe nie wymagaja
zadnych dokumentow potwierdzajacych
poziom edukacji dziecka (np. $wiadectwa
z Polski). Szkota na pewno poprosi o odpis
aktu urodzenia - na tej podstawie bowiem
bedzie mozna stwierdzi¢ wiek dziecka
(wige 1 klasg do ktorej dziecko przystapi).
Jesli okaze sig, ze dziecko nie jest w stanie
nadazy¢ za tokiem nauczania, wowczas
mozna skonsultowa¢ si¢ z wladzami szkoty
i poprosi¢ o przeniesienie dziecka
do nizszej klasy.

W przypadku jezyka
angielskiego, niektore szkoty po-
siadaja specjalne klasy dla dzieci
stabiej mowiacych po angielsku
(np. dzieci imigrantow). Jesli
dana szkota nie ma mozliwosci
udzielenia pomocy w tym zakre-
sie, to mimo wszystko, dziec-
ko bedzie otoczone szczegdlna
opieka, w celu nadrobienie bra-
kow jezykowych. O ewentualnych
problemach najlepiej rozmawiac z
wladzami szkoty.

Warto zaznaczy¢, ze w
Walii jezyk walijski moze by¢
nauczany jako jezyk glowny lub
dodatkowy.

W kazdej wigkszej miej-
scowosci znajduja si¢ prywatne
szkoly jezykowe, w ktorych
dziecko moze si¢ uczy¢ jezyka
angielskiego - niektore bywaja
subsydiowane, wigc czesne jest
niewielkie.

Przy przyjmowaniu
dziecka do szkoly raczej nie
przeprowadza si¢  egzaminow
wstepnych - bardziej decydujacy
jest tutaj wiek dziecka.

Aby uzyska¢ wyczerpujace infor-
macje przed zapisaniem dziecka do szkoly,
najlepiej umowic sig na rozmowe z dyrekcja.

Obowigzek szkolny

ziecko musi zacza¢ uczeszcza¢ do
Dszko1y W semestrze zaczynajacym

si¢ zaraz po jego piatych urodzinach
- albo w semestrze jesiennym (zaczynajacym
si¢ we wrzesniu), albo wiosennym (W sty-
czniu). Dziecko nie moze zacza¢ chodzié
do szkoty od semestru letniego (brytyjski
rok szkolny dzieli si¢ na trzy semestry).

Oznacza to, ze:

a) jezeli dziecko urodzito si¢ migdzy 1 wrzes-
nia a 31 lutego, to zacznie chodzi¢ do szkoty
W semestrze zimowym,

b) jezeli dziecko urodzilo si¢ pomigdzy 1
marca a 31 sierpnia, to zacznie chodzi¢ do
szkoly w styczniu kolejnego roku.

Rodzaje szkol podstawowych

a) Community Primary Schools / Public
Primary Schools - szkoty panstwowe,

b) Voluntary Aided Primary Schools -
szkoly prowadzone przez organizacje
wolontariackie,

¢) Church Schools (Catholic Tub Church of
England) - szkoty przykoscielne,

d) Private Schools - szkoly prywatne
(odptatne)

Kiedy i jak zapisa¢ dziecko do szkoly?

Zapisy zwykle koncza si¢ w lutym
roku poprzedzajacego podjgcie nauki. Dzieci
uczgszezajace do przedszkola w  danej
szkole zwykle automatycznie przenoszone
sa do klasy zerowej (reception) w tej samej
szkole. Jesli tak nie jest, nalezy zlozy¢
podanie o przyjecie dziecka do szkoly w
tym samym trybie co rodzice dzieci, ktore
do danej szkoty wczesniej nie uczgszczaly.
Jezeli rodzice zdecyduja, do ktorej szkoty

Jak zy¢ i pracowa¢ w Wielkiej Brytanii
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posta¢ dziecko, nalezy si¢ z ta szkota
skontaktowac, aby otrzymac¢ formularz.
Formularz nalezy odesta¢ do szkoly
najpozniej w dniu zamknigcia zapisow.
Spoznione podania begda rozpatrywane
tylko wtedy, gdy szkola bgdzie miata wolne
miejsca.

Nalezy pamigta¢, aby adres po-
dany na formularzu byt aktualnym adresem
zamieszkania dziecka, a nie np. adresem
opiekunki czy poprzednim adresem. Szkoty
maja bowiem prawo prosi¢ o potwierdzenie
adresu. Jezeli okaze sig, ze jest on nieaktualny,
szkota moze nie przyjac dziecka z powodu
rejonizacji. Jezeli dziecko nie zostanie
przyjete, na zyczenie rodzicow szkota moze
zachowac podanie, i w przypadku, gdy zwolni
si¢ miejsce przyja¢ dziecko w pdzniejszym
terminie.

Szkoly przyko$cielne i prowadzone
przez organizacje wolontariackie maja
wilasne ustalenia dotyczace zapisow i dat
sktadania podan. Nalezy skontaktowac sig
bezposrednio z taka szkota.

Jesli do szkoty wptynie zbyt wiele podan
(jest ograniczenie do 30 uczniow w
klasie), wowczas moze ona zastosowac
ponizsze kryteria przyjecia:

a) dziecko ma specjalne potrzeby
(edukacyjne, medyczne 1 in.) i szkota
realizuje te potrzeby (potrzeby takie
musza by¢ udokumentowane w
momencie starania si¢ o miejsce w
szkole),

b) do szkoty uczgszcza juz rodzenstwo
dziecka,

¢) dzieci mieszkajace najblizej szkoty w
momencie przyjmowania dziecka,

Od decyzji odmownej mozna si¢ odwotaé
- 0 odpowiednie formularze nalezy pyta¢ w
danej szkole.

Jesli Twoje dziecko jest autystyczne
lubzinnychpowodow (np. dysleksja) wymaga

szczegolnej opieki 1 warunkéw edukacji
skontaktuj si¢ z Advocacy Education Service:
0845 070 520, gdzie mozesz poprosi¢ o
rozmowg w jezyku polskim. Mozesz zwrdci¢
si¢ takze bezpo$rednio do The National
Autistic Society (Towarzystwo Autystyczne),
tel: 0845 070 4004 (w godz. 10.00 — 16.00
od poniedziatku do piatku, takze po polsku)

Po szkole podstawowej dzieci
rozpoczynaja High School (nazywang inaczej
Secondary School). Trwa od 11 do 16 roku
zycia. W dziewiatym roku edukacji (wigc
okoto 13 roku Zycia dziecka) odbywaja si¢
egzaminy SAT, ktorymi konczy sig 3 etap
nauki. Nastgpnie rozpoczyna si¢ etap 4,
po ktorym odbywaja si¢ egzaminy GCSE.
Nastgpnym poziomem jest College. Po
pierwszym roku odbywaja si¢ egzaminy AS (z
5 wybranych przedmiotow). College konczy
si¢ egzaminami A-levels (odpowiednik pol-
skiej matury), ktore zdajg si¢ z 3 wybranych
przedmiotow (czgsto kontynuowanych z
egzaminu AS). Egzaminy A-levels pozwaja
na rozpoczecie edukacji wyzsze;j.

Polska Macierz Szkolna

ziatajaca w Wielkiej Brytanii pod
th samg co przed II wojna $wiatowa
nazwa, Polska Macierz Szkolna
(PMS) sprawuje pieczg nad kilkudziesigcio-
ma polskimi szkotami przedmiotow ojczy-
stych (tzw. sobotnimi).
Organizuje egzaminy (GCSE orazAS
1 AL Level), kursy metodyczne dla nauczycieli,
kursy przygotowawcze do egzamindw dla
milodziezy oraz konkursy wiedzy o Polsce,
prowadzi  ksiggarnig, wydaje czasopisma
(Dziatwa, Razem Miodzi Przyjaciele, Poradnik
Metodyczny dla Nauczycieli 1 inne) oraz
podreczniki szkolne. Posiada réwniez biuro
zalatwiajace sprawy biezace.
Wigcej informacji uzyska¢ mozna na stronie

http://web.ukonline.co.uk/pms/
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Edukagja

Adres: 240 King Street, London W6 ORF,
Tel. 020 8741 1993

Uznawalnos¢ polskich dyplomow

by uzyska¢ informacje o sposobie

oceny profesjonalnych kwalifikacji

nalezy wysta¢ do NARIC (brytyjskie
biuro uznawalnosci wyksztatcenia i kwa-
lifikacji) kserokopi¢ dyplomu, indeksu i
ewentualnie innych dokumentow (np. zas-
wiadczenie o uzyskaniu kwalifikacji do
wykonywania zawodu nauczyciela), an-
gielskie tlumaczenia tych dokumentow, list
wyjasniajacy oraz czek lub przekaz pocz-
towy na 25 funtéw wystawiony na ECCTIS
Ltd. (osoby mieszkajace w Wielkiej Brytanii
i UE musza doliczy¢ VAT, wtedy petna
kwota wynosi — 29,38 funta). Po kilku
tygodniach NARIC przysyla tzw. Letter
of comparability — list okreslajacy
brytyjski  odpowiednik  naszego
dyplomu. Mozna wysta¢ tez prosbg
o wydanie nam tzw. Certificate of
comparability,czego wymagajanie- N
ktérzy pracodawcy lub uczelnie.

HIS DEPLGE

ADAME], sorn 1y S

UK NARIC, Oriel House, Oriel
Road, Cheltenham, Glos GL50 1XP
Tel: +44 (0)870 9904088

Fax: +44 (0)870 990 1560
www.naric.org.uk

Podobna procedura objete
sg dziatania majace na celu uzyska-
nie informacji na temat rozpoznania
kwalifikacji zawodowych. Brytyj-
skimbiuremuznawalnoscikwalifi-
kacji zawodowych jest NRP (UK
National Reference Point for
Vocational Qualifications).

Aby uzyskaé
list okreslajacy brytyj-
ski odpowiednik §wia-
dectwa szkolnego na-

on
o

WHC RUBRILLED rs/HERON

lezy wysta¢ kserokopig ukonczenia szkoty
zawodowej z thumaczeniem, list wyjasniajacy
oraz czek lub przekaz pocztowy na kwotg 36
funtéw + VAT (tacznie 42.30 funta).

Czek lub przekaz wystawiony na ECCTIS
Ltd. wraz z pozostatmi dokumentami nalezy
przesta¢ na adres:

UK NRP, UK NARIC,

Oriel House, Oriel Road,

Cheltenham, Glos GL50 1XP

Tel: +44 (0)870 9904088

Whniosek mozna ztozy¢ réwniez przez
internet. www.uknrp.org.uk
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Warto wiedziec

Konsulutz Generalne RP

w Wiel

iej Brytanii

Anglia i Walia

73 New Cavendish Street,
London W1W 6LS

Tel: 0870 774 2800
www.polishconsulate.co.uk

Godziny urz¢dowania:

OBSLUGA INTERESANTOW I
PRZYJMOWANIE DOKUMENTOW
poniedziatek 9.30-12.30
wtorek 9.30-12.30
$roda 9.00 - 11.00
czwartek 13.00 - 16.00
piatek 9.30-12.30
WYDAWANIE DOKUMENTOW
poniedziatek 13.30 - 14.30
wtorek 13.30 - 14.30
$roda 11.30-12.30
czwartek 11.00 - 12.00
piatek 13.30 - 14.30
Szkocja

2 Kinnear Road

Edinburgh EH3 5PE
Tel: 0131 552 0301
www.polishconsulate.org

Godziny otwarcia dla interesantdw:
Codziennie od poniedziatku do piatku:
10:00 - 14:00

Godziny urz¢dowania:
Codziennie od poniedziatku do piatku:
8:30 - 16:30

Polska Misjo Katolicka

w Anglit i Walii

2 Devonia Road, Islington, LONDON
N1 8]J, Tel. 020 7226 3439

Polska Misja Katolicka w Anglii i Walii
istnieje od 1894 r. 85 polskich kaptandéw pro-
wadzi pracg duszpasterska w 78 osrodkach
rozrzuconych po Anglii i Walii. W Londynie
dziata 11 polskich osrodkéow duszpasters-
kich:

ISLINGTON

(stacja metra - Northern Line: Angel)
Kosciot M.B. Czestochowskiej

2 Devonia Road, London N1;

Tel: 020 7226 9944

Msze sw.: sob. 18.00; niedz. 9.00, 11.00,
12.30, 15.30, 19.00.

HIGHGATE

(stacja metra - Northern Line: Archway)
Kosciot ang. St. Joseph’s

Highgate Hill, London N19;

Tel: 020 7226 9944

Msza sw.: niedz. 13.30

WILLESDEN GREEN

(stacja metra - Jubilee Line: Willesden
Green)

24

Jak zy¢ i pracowa¢ w Wielkiej Brytanii




Kaplica Mitosierdzia Bozego

182 Walm Lane, London NW2;

Tel.: 020 8452 4304

Msze sw.: sob. 19.00; niedz. 9.30, 11.00,
12.15, 19.00.

HAMMERSMITH / SHEPHERDS
BUSH

(stacja metra - District Line: Ravenscourt
Park)

Kosciot §w. Andrzeja Boboli

1 Leysfield Road, London W12;

Tel: 020 8743 8848

Msze sw.: sob. 18.00; niedz. 9.00, 10.30,
12.00, 17.00.

DUSZPASTERSTWO AKADEMICKIE
(stacja metra - South Kensington)

Kosciot angielski:

Little Brompton Oratory

Brompton Road,

London SW7; Tel.: 020 7589 6664

Msze $w.: niedz. 12.30, 18.00.

BALHAM

(stacja metra - Northern Line, oraz kolejki:
Balham)

Kosciot Chrystusa Krola

211 Balham High Road, London SW17;
Tel: 020 8672 5070

Msze sw.: niedz. 8.30 (kaplica $w.
Antoniego) 9.30, 10.45, 12.00.

EALING

(stacja metra - Central/District Line: Ealing
Brodway)

Kosciot NMP Matki Kosciota

2 Windsor Road, London W5;

Tel.: 020 8567 1746

Msze sw.: sob. 19.30;  niedz. 9.00, 10.15,
11.30, 13.00, 17.15, 19.00.

PUTNEY - WIMBLEDON

(stacja metra - District Line: Putney
Bridge)

Kosciot sw. Jana Ewangelisty

St. John’s Avenue, London SW15;

Tel.: 020 8788 3933
Msze sw.: sob. 18.00; niedz. 9.00, 10.00,
11.15, 18.00.

CROYDON/ CRYSTAL PALACE
(stacja kolejowa - Norwood Junction)
Kosciot Mitosierdzia Bozego

8 Oliver Grove, London SE25;

Tel.: 020 8653 8701

Msze sw.: sob. 18.30; niedz. 10.00, 11.30.

BROCKLEY-LEWISHAM
(stacja kolejowa - Brockley)
Kosciot ang. St. Mary Magdalene
Commerford Road, London SE4;
Tel: 020 8378 5228

Msza sw.: niedz. 13.00.

FOREST GATE - ILFORD

(stacja kolejowa - Goodmayes lub Seven
Kings)

Kosciot ang. St. Cedd’s

High Road, Goodmayes, Ilford, Essex;
Tel: 020 8599 1445

Msza sw.: niedz. 12.15.

WALTHAM CROSS

Kosciot angielski: Immaculate Conception
& St. Joseph’s

High Street, Waltham Cross, Herts.;

Tel: 020 8599 1445

Msza sw.: niedz. 9.30.

(stacja kolejowa - Waltham Cross lub
Cheshunt)

PolskieWspdlnoty Rzymsko-Kato-
lickie, dziatajace w ramach Polskiej Misji
Katolickiej w Anglii i Walii nie s parafiami
terytorialnymi tylko personalnymi. By do
takiej Wspodlnoty naleze¢ trzeba sig formalnie
zapisa¢ na List¢ Parafian. Jest to wazne z
wielu powodow, chociazby zwiazanych z
zatatwianiem wszelkich formalnosci przed-
$lubnych czy wystawianiem referencji do
szkot katolickich, bez ktorych dziecko nie
zostanie przyjete do szkoty. W zwiazku z
tym osoby planujace dtuzszy pobyt w Anglii
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powinny si¢ skontaktowa¢ z lokalnym ks.
proboszczem. Adres najblizszego Osrodka
Duszpasterskiego poza Londynem uzyska¢
mozna w biurze PMK.

Biuro Porad Obywatelskich

Citizen Advice Bureau

itizens Advice Bureau, czyli Biuro
Porad Obywatelskich znajduje sig
prawie w kazdym miescie.
Biuro udziela nieodptatnych, poufnych,
niezaleznych porad, jak rowniez pomaga w
rozwigzaniu rozmaitych probleméw doty-
kajacych mieszkaficow. Jesli nie wiesz na
przyktad czy przystuguje ci zasilek, potrze-
bujesz wskazéwek w sprawach prawnych,
mieszkaniowych, zatrudnienia czy imigracji
CAB jest najlepszym miejscem, do ktorego
nalezy sig skierowa¢ po pomoc. Pracownicy
doradza ci jak napisac list, jak negocjowac z
wierzycielami, moga réwniez reprezentowac
klienta w sadzie, czy przed kolegium sado-
wym. Adresu najblizszego biura najlepiej
szuka¢ w ksiazce telefonicznej (Yellow
Pages).

Biuro Porad dla Osob z Europy

Wischodniej - East European
Advice Centre (Londyn)

ECA jest niezalezna instytucja cha-
Erytatywnau ktéra oferuje bezptatne

porady oraz pomoc dla 0s6b pocho-
dzacych z Europy Wschodniej znajdujacych
sig na terenie Wielkiej Brytanii.

Biuro specjalizuje si¢ w sprawach
dotyczacych systemu zasitkow, probleméw
mieszkaniowych, prawa imigracyjnego,
zadluzen oraz tlumaczenia tekstow i stowa
zywego. Mozna tam uzyska¢ informacje
dotyczace edukacji, zatrudnienia, opieki
zdrowotnej oraz poradnictwa prawnego.

Interesanci przyjmowani sa wyla-

cznie na wezesniej umowione wizyty. Mozna
rowniez zasiggna¢ porady telefonicznie, od
poniedziatku do piatku, w godz. od 10.00 do
15.00, Tel.020 8741 1288.

Biuro miesci si¢ w zachodnim Londynie:
Room 9, Palingswick House, 241 King
Street, London W6 9LP

Policja brytyjska

o wszelkich kontaktéw z policja
Dpowinniémy podchodzi¢ bez obaw,

a szczegodlnie jesli sami stalismy
si¢ ofiarg przestgpstwa. Policja zajmuje sig
wszystkimi  zgloszonymi przestgpstwami,
niezaleznie od naszego statusu i powodu
pobytu. Policja nie interesuje si¢ takze tym,
czy pracujemy legalnie czy nie. Istnieje
mozliwos¢ darmowego skorzystania z
pomocy ttumacza. Na policjg nalezy zgtaszac
kazde przestgpstwo (lub jego usitowanie
popehienia), ktoérego staliSmy si¢ ofiara.
Szczegodlnie dotyczy to kradziezy, napadu,
gwaltu, a takze atakow na tle rasowym lub
etnicznym. Na policj¢ mozna zglaszaé takze
oszustwa, ktorych padliSmy ofiara.

Policjanci stuza pomoca w nagtych
wypadkach, gdyz sa doskonale przeszkoleni
w udzielaniu pierwszej pomocy. W sytuacjach
nagltych nalezy dzwoni¢ pod numer 999.
Aby odnalez¢ najblizszy komisariat najlepiej
skorzysta¢ ze strony internetowej:
www.police.uk/forces/forceslist.asp

by zmniejszy¢ koszty optat za telefon
najlepiej korzysta¢ z tzw. ,tanich
Serwisow”.
Nie musimy podpisywaé¢ zadnych umow,
ani instalowa¢ dodatkowych urzadzen.
Wystarczy wykreci¢  odpowiedni numer
(najczgsciej rozpoczynajacy sig od 0870...),
potem wykrgcamy numer do Polski (czyli
0048...), na koncu naciskamy przycisk #.
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Nalezy zwréci¢ uwagg na ceny, poniewaz
rozmowy te najczgsciej sa najtansze w
weekendy, podczas gdy w godzinach
szczytu w $rodku tygodnia moga one by¢
nawet 4 razy wyzsze. Oplata za potaczenie
dodawana jest automatycznie do rachunku
telefonicznego. Mozna dzwoni¢ rowniez z
komorki, ale nalezy najpierw dowiedzie¢
si¢ u operatora o koszt polaczenia z danym
numerem.

Dla przykladu, jesli dzwonimy
z komorki na karte Vodafone (tzw. Pay-As-
You-Go), to 3 pierwsze minuty polqczenia
bedq kosztowac po 30 pensow, a kazda
nastepna minuta bedzie kosztowac tyle,
ile podaje serwis. Czyli za 3 minuty polq-
czenia zaplacisz 90 pensow, ale za 60 minut
polqczenia juz tylko ok. 2 funty (przy oplacie
2p/min). Dzwonienie na polskie komorki jest
o wiele drozsze - rzedu 20 pensow za minute.
Niektore firmy wymagajq rejestracji - w
zamian sq troche tansze oplaty.

Optata naliczana jest od momentu
wybrania numeru, a nie od momentu
polaczenia - jesli w Polsce nikt nie bedzie
odbieral telefonu, to rOwniez za ten
czas zaplacimy. Wigkszo$¢ firm ma tzw.
minimalna optatg¢ w wysokosci 5 pensow
(nawet jesli rozmowa jest krotsza). Dlatego
tez przy problemach z potaczeniem nalezy
raczej odczekac dtuzszy czas, niz dzwoni¢
co 5 minut, gdyz kazda proba potaczenia
bedzie kosztowac.

Oto adresy internetowe kilku tanich migdzy-
narodowych firm telefonicznych:
www.TeleDiscount.co.uk
www.TeleStunt.co.uk

www. TeleSavers.co.uk
www.AuraCall.com,

www.MegaCalls.com

Inne tanie serwisy wymagajace rejestracji:
www.MoreDial.com
www.Polska-Anglia.co.uk

Istnieje tez mozliwos¢ tanich
rozmoéw z Polska za pomoca specjalnej
karty telefonicznej. Koszty rozmowy sa
odejmowane od limitu karty - posiadacz
telefonu nic nie placi (dzwoni si¢ pod
bezptatny numer 0800...)

W zaleznoci od tego gdzie
mieszkamy, dostgpne sa rozne karty. Jedna
z nich jest np. Bananas, na ktorej rozmowy
do Polski kosztuja 4p/min, czyli za kartg,
za ktora zaptacimy 5 funtéw, bedziemy roz-
mawia¢ ok. 2 godzin (przy jednorazowej
rozmowie, ktora zawsze najbardziej sig
oplaca). Karty takie mozna zazwyczaj kupi¢
w matych Newsagents lub w tzw. Call shop.

W krytycznej sytuacji mozna
rowniez skorzysta¢ z ustugi Poland Direct
TP, w ktorej koszt rozmowy ponosi nie
dzwoniacy, ale osoba do ktorej dzwonimy.
Aby zadzwoni¢ na koszt odbiorcy z Wielkiej
Brytanii (réwniez ze Szkocji, Walii i Irlandii
Pétnocnej) do Polski nalezy wykreci¢ numer
0800 890 048. Po wykrgceniu numeru
zglosi sig operator, ktory w jezyku polskim
poinformuje o dalszych krokach. Ustuga ta
kosztuje ok. 1,50 zt za minutg potaczenia.

Odszkodowania

igkszo$¢ Polakow przyjezdzaja-
cych do Wielkiej Brytanii nie
zdaje sobie sprawy z praw,

jakie im przystuguja. Czasem slyszy sig
opowiesci o osobach napadnigtych lub
pobitych, ktore decyduja si¢ na szybki
powr6t do Polski. Istnieje jednak mozliwosé
ubiegania si¢ o odszkodowanie. Urzad ds.
odszkodowan za przestgpstwa kryminalne
(Criminal Injuries Compensation Authority
- CICA) to instytucja powolana przez rzad
brytyjski do niesienia pomocy osobom
poszkodowanym. Do odszkodowania upo-
waznione sa wszystkie osoby, ktore padty
ofiarami przemocy na terenie Wielkiej Bry-
tanii, w wyniku ktorej doznaly fizycznego
badz psychicznego urazu. O odszkodowanie
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moga rowniez starac si¢ wszyscy pozostajacy
na utrzymaniu osoby, ktéra zmarta na skutek
doznanej przemocy (maz, zona, staty partner
plci przeciwnej, rodzic badz dziecko osoby
zmarlej). Przemoc definiuje si¢ jako atak
fizyczny, ale termin ten obejmuje rdwniez
grozby lub obrazenia doznane podczas
usitowania schwytania przestgpcy.

Oprocz odszkodowania za
doznany bol i cierpienie mozna stara¢ si¢
0 odszkodowanie za strat¢ zarobkow. Ten
rodzaj odszkodowania dotyczy jednak
tylko przypadkow, gdy okres absencji w
pracy wynosi powyzej 28 tygodni. Suma
odszkodowania za doznany bdl i cierpienie
szacowana jest na podstawie specjalnie
opracowanej taryfy. Obejmuje ona 25 po-
ziomow odszkodowania - kazdy z nich
odpowiada ustalonej kwocie. Przyktadowo,
ztamanie nosa, ktére wymaga leczenia
operacyjnego zaliczane jest do poziomu
piatego odszkodowania i wynosi ok. 2000
funtéw; zlamanie nogi z przemieszczeniem
zaliczane jest do poziomu 12 i suma od-
szkodowania wynosi ok. 8200 funtow;
powazne poparzenie twarzy zalicza si¢ do
poziomu 18 i kwota odszkodowania wynosi
ok. 27 tysigcy funtow.

Przy staraniu si¢ o odszkodowanie
niezmiernie wazna jest wspotpraca z policja.
Ofiara przemocy powinna zglosi¢ przestgp-
stwo na komisariacie policji. Warunkiem
odszkodowania nie jest skazanie napastnika,
niemniej jednak konieczna jest wspolpraca z
policja w trakcie prowadzonego dochodzenia.

Ostateczny termin zlozenia po-
dania do CICA wynosi do dwoch lat od
zdarzenia. Z chwilg wptlynigcia podania o
odszkodowanie CICA podejmuje decyzje co
do zasadnosci i wysokosci odszkodowania.
Szczegdtowo opracowane zasady rzadzace
sktadaniem wnioskow do CICA oraz kopia
taryfy dostgpne sa w:

The Criminal Injuries Compensation
Authority, Tay House, 300 Bath Street,
Glasgow, G2 4LN, Tel: 01413312287.

Odszkodowania powypadkowe

Mozesz stara¢ sig 0 odszkodowania jesli:

zostate$ potracony jako przechodzien np. na
przejsciu dla pieszych,

jechates samochodem, na rowerze lub motocyklu
1 miate$ wypadek (nie z wlasnej winy),

byles pasazerem w samochodzie lub w autobusie,
ktory ulegt wypadkowi,

ulegtes wypadkowi podczas pracy, np. spadies z
rusztowania,

kiedy wykonywales pracg (nawet nielegalnie) i
zostate$ pokaleczony,

stales si¢ ofiara przemocy, a sprawa zostata
zgloszona na policje.

Odszkodowanie przyshuguje
rowniez osobom, ktore wykonywaly niele-
galng pracg przed 1 maja 2004 roku.
Trzeba wzia¢ pod uwage, ze sprawy ulegaja
przedawnieniu po trzech latach od czasu
wypadku. Sam fakt, ze ofiara wypadku
wrocita do kraju, nie oznacza, ze nie
mozna stara¢ si¢ o odszkodowanie bedac w
Polsce. Istniejg firmy specjalizujace si¢ w
odzyskiwaniu odszkodowan dla osob, ktore
ulegly wypadkowi w Wielkiej Brytanii i
wrocity do Polski lub tez przebywaja w Anglii,
a nie znaja jezyka angielskiego. Firmy takie
wspotpracuja z brytyjskimi adwokatami,
ktérzy specjalizujg si¢ w uzyskiwaniu od-
szkodowan po wypadkach. Oplata za za-
tatwienie sprawy pobierana jest tylko, jesli
sprawa zostala pozytywnie rozstrzygnigta i
wyplacone zostato odszkodowanie.

Spotkania Anonimowych
Alkoholikow

Wykaz mityngdw AA grup polsko-
jezycznych w Wielkiej Brytanii:
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Poniedzialek, godz. 20.00, kosciot katolicki
pw. $w. Jana Ewangelisty, St. John’s Hall,
Ravenna Road, Londyn SW 15 6AW), stacja
metra: East Putney.

Wtorek, godz. 20.00, polski kosciét katoli-
cki pw. $w. A. Boboli, 18 Greenside Road,
Londyn W7, stacja metra: Ravenscourt
Park.

Sroda, godz. 18.00, polski kosciot pw. $w.
Stanistawa i $§w. Wawrzynca, (niedaleko
Klubu Polskiego), Duke Street, Northampton
NNI 3BA.

Czwartek, godz. 20.00, kosciét pw. Chrys-
tusa Krola, (wejscie z tylu kosciota do
biblioteki), 211 Balham High Road, Londyn
SW17 7BQ, stacja metra: Balham.

Sobota, godz. 17.30, polski kosciét pw.
NMP Matki Kosciota (sala Maksymiliana
Kolbego), 2 Windsor Road, Londyn W5
5PD, stacja metra: Ealing Broadway.
Niedziela, godz. 16.30, polski kosciot pw.
$w. Stanistawa i $w. Wawrzynca, (niedaleko
Klubu Polskiego), Duke Street, Northampton
NNI 3BA.

Niedziela, godz. 20.15, polski kociot pw.
NMP Matki Kosciota (sala ks. Jerzego
Popietuszki), 2 Windsor Road, Londyn W5
5PD, stacja metra: Ealing Broadway.

Spotkania Anonimowych

arkomandw

nonimowi Narkomani sa ogo6lnona-
rodowa wspoélnota dziatajaca w $ro-
dowisku uzaleznionych od srodkow
chemicznych zmieniajacych $wiadomosc.
Czlonkiem moze zosta¢ kazdy uzalezniony,
niezaleznie od uzywanej przez siebie sub-
stancji chemicznej lub ich kombinacji.
Czlonkostwo jest dobrowolne i
zadne listy obecnos$ci nie sa prowadzone.
Wspolnota jest samowystarczalna i nie
przyjmuje zadnych dotacji z zewnatrz. W
atmosferze wzajemnego zaufania, troski
i wsparcia ksztaltowany jest sposob na

zycie wolny od $rodkéw chemicznych
zmieniajacych $wiadomo$¢. Naprawiane sa
szkody, ktore zostaly wyrzadzone, pracuje
si¢ z uzaleznionymi, ktorzy wyrazaja pra-
gnienie zaprzestania zazywania S$rodkow
odurzajacych. NA wierzy, ze czynnikiem o
fundamentalnym znaczeniu w procesie zdro-
wienia jest pomoc udzielana sobie nawzajem.
Wspolnota nie zatrudnia profesjonalistow,
nie prowadzi o$rodkow terapeutycznych ani
klinik, nie zapewnia pomocy finansowej,
prawnej ani medycznej. W Londynie spot-
kania odbywaja si¢ w polskim kosciele na
Ealing Broadway, 2 Windsor Road W5 5PD,
w Sali ks. Jerzego Popietuszki w kazdy
poniedziatek pomigdzy godz. 20.15222.00 i
piatek miedzy 20.00 a 22.00.

Przemoc w rodzinie

KAZDY CZLOWIEK ma prawo do zycia
w $rodowisku rodzinnym, wolnym od prze-
mocy, ktora jest naruszaniem praw i dobr
osobistych.
CZLOWIEK do$wiadczajacy przemocy nie
moze by¢ za nig obwiniany.
DZIECI 1 MLODZIEZ maja prawo do
wzrastania w bezpiecznym srodowisku wol-
nym od przemocy, a obowiazkiem dorostych
jest im to zapewnic.
KAZDY CZELOWIEK do$wiadczajacy prze-
mocy ma prawo do pomocy prawnej, soc-
jalnej, psychologicznej i medycznej, bez naru-
szania jego godnosci osobistej.
KAZDY CZLOWIEK ma prawo do wiedzy
potrzebnej do radzenia sobie z przemoca.
KAZDY CZLOWIEK ma prawo do prze-
ciwdziatania przemocy w rodzinie.
KAZDY CZLOWIEK ma obowiazek udzie-
lania pomocy ofiarom przemocy w rodzinie.
Jesli jeste$ ofiara przemocy w ro-
dzinie lub znasz taka osobe mozesz zwrocié
si¢ o pomoc do wielu brytyjskich osrodkow
i organizacji. Ponizej podajemy kontakty do
kilku z nich, gdzie nawet przez telefon otrzy-
masz fachowa i anonimowa pomoc. Jesli jezyk
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angielski stanowi barierg, zawsze mozesz
skontaktowac si¢ z biurem Zjednoczenia Pol-
skiego, tel. 020 8741 1606.

National Domestic Violence (numer bezptatny)
0808 2000 247

Victim Support: 0845 3030 900

National Child Protection Helpline (numer bez-
platny): 0800 800 500
www.womensaid.org.uk
www.refuge.org.uk

Brytanii. Zawiera niezbgdne informacje

o firmach i instytucjach prowadzacych
dziatalno$¢ komercyjna lub spoteczna.
Informacje te moga by¢ przydatne wszystkim
Polakom mieszkajacym w Wielkiej Brytanii
— tym, ktérzy Zyja tu od lat, jak i tym, ktorzy
przybyli niedawno.

Z mysla o tych ostatnich w wydzie-
lonej czgsci Informatora, czyli tzw. Bialych
Kartkach mozna znalez¢ wskazéwki o tym,
jak poruszac sig¢ w tym nowym $wiecie. Znaj-
duja sig tez informacje, co warto w Londynie
i nie tylko, zobaczy¢.

P rzewodnik po polskim zyciu w Wielkiej

Informator Polski to jedyne wydawnictwo
tego typu ukazujace si¢ od 1989r. Wydawca
jest Zjednoczenie
Polskie w Wiel-

INFORMATOR

kiej Brytanii.

MY DANIE DZIEWLATE

WIELKA BRYTANIA

Najnowsze, dzie-

wiate  wydanie
Informatora
2005-2006 dos-
tepne jest takze
w Internecie.

POLISH DIRECTORY

»

Polskie media w Wielkiej Brytanii

ielkiej Brytanii ukazuje si¢
kilka pism polskojezycznych. Naj-
starszym jest, ukazujacy si¢ od

1940 r., ,,Dziennik Polski” (cena 65p).

Obecnychjesttezkilkabezptatnych
tygodnikow: ,,Goniec Polski”, ,,Cooltura”,
i ,,Polish Express”. Ponadto, tygodnikiem
jest ,,Gazeta Niedzielna”, wydawana przez
katolicka Fundacje ,,Veritas” (cena 60p).
We wszystkich tych pismach znalez¢é mozna
wiele ogloszen drobnych oraz reklam. Polska
prasa dostgpna jest na ogot we wszystkich
tzw. ,,polskich miejscach” — w sklepach, kos-
ciotach, szkotach, instytucjach oraz firmach.
Gazety regularnie zwigkszaja liczbg punktow
dystrybucji. O szczegdly warto pyta¢ samych
wydawcow. W Internecie mozna stuchaé
audycji Radia HeyNow, a mieszkancy Mid-
landow moga odbiera¢ programy radia ,,Poles
Apart” (fale 94.8, 103.7 i 104 FM) nadawane
w niedzielg w godz. 19.00-20.00.

Wigcej informacji znajdziesz na stronach
internetowych:
www.dziennikpolski.co.uk
WWW.goniec.com
www.polishexpress.co.uk
www.cooltura.co.uk
www.radioheynow.com
Przydatne portale Internetowe:
www.infolinia.org
Www.mojawyspa.co.uk
www.networkpl.com
www.kancelaria.co.uk
www.szkocja.net
www.polang.com
www.londynek.net
www.biuro.co.uk

BIURO INFORMACJI: tel. 020 8748 1203

e-mail: informator@zpwh.org.uk

www.informatorpolski.co.uk
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A Level — Odpowiednik polskiej matury, . 22

Basic Bank Account — Podstawowe konto bankowe, s.14
British Chamber of Commerce — Brytyjska Izha
Handlowa, 5.8

Building Society — Towarzysiwo Mieszkaniowe,
dziatajgce na zasadach banky, 5.14

Call Shop — Sklep uslugowy, z kidrego moina taniej
dzwoni¢ zagranicg, 5.27

Cash Card — Karta bankomatowa, s.14

Chemist — Apteka, s.16

Cheque — (zek, 5.8

Child Benefit — Zasitek na dziecko, .18

Childcare element — Dodatek na dziecko, .17

Child Tax Credit — Kredyt podatkowy na dziecko, 5.17
(1525 Tax payment voucher — Rozliczenie od pracodawey,
kidre zawiera sumg odprowadzong przez niego na poczet
podatku pod koniec kaidego miesigca podatkowego, .12
(IS Card - Korta powierdzajqca rejesiracig w urzedzie
skarbowym, 5.12

Citizens Advice Bureau — Biuro Porad Obywatelskich, 5.26
Council Tax — Podatek samorzqdowy, s.17

€SCS — Urzqd potwierdzajgcy posiadanie kwalifikacji
zawodowych w sekiorze budowlanym, 5.12

Current Account — Rachunek biezqcy, 5.14

CV — Iyciorys, 5.6

Department of Social Security (DSS) — Wydziat
Opieki Socjalnej, 5.9

Driving License — Prawo jazdy, s.14

DVLA — Urzqd wydajgcy prawa jazdy, s.14

East European Advice Center — Biuro Porad dla Oséh z
Europy Wschodniej, 5.26

Education Service — wydziat ds edukacji, 5.20
Emergency — ostry dyzur w szpifaly, s.16

ESOL — angielski dla cudzoziemcéw, 5.19

GCSE — egzamin na poziomie gimnazjum

GP — lekarz pierwszego kontaktu, 5.16

Gross Payment — ptainos¢ brutto, s.12

Health and Safety — przepisy BHP 5.13

Home Office — Ministerstwo Spraw Wewngtrznych w
Wielkiej Brytanii, s.18

Housing Benefit — zasitek mieszkaniowy, 5.17

ID Card — dokument potwierdzajqcy tozsamosé, 5.10
Inland Revenue — Urzqd Skarhowy, 5.9,12

Invoice — fakiura, 5.9

Job Centre Plus — paristwowa agencja pracy, .7

NARIC — biuro uznawalnoéc kwalifikacji i wyksztatcenia, .23
National Insurance — ubezpieczenie spoteczne, 5.9
Main carer — gtowny zywiciel rodziny, 5.17

National Insurance Number — indywidualny numer
ubezpieczenia spotecznego, 5.9

National Minimum Wage — minimalne wynagrodzenie
ustalane przez rzqd, 5.9

National Vocational Qualifications — kwalifikacje
zawodowe, 5.13

Newsagent — sklep z gazetami (odpowiednik polskiego
Kiosku “Ruchu”), 5.27

NHS - Paiistwowa Stuzba Zdrowia, 5.15

Nursery — ztobek, 5.20

P45 — rozliczenie od pracodawcy na koniec zatrudnienia, 5.6
P46 — formularz przesytany do urzedu skarbowego przy
podieciu zatrudnienia, 5.6

Pay As You Go — ustuga “pre-paid” w telefonii
komérkowej, tzw. telefony ,na karte”, s.27

Payslip — odcinek z rozliczeniem wyptaty, 5.6

Personal profile — kwalifikacje osobiste, 5.6
Pharmacy — apteka, 5.16

Post Office — Poczia, 5.8,15

Postal order — przekaz pocztowy, 5.8

Primary School — szkota podstawowa, 5.20

Receipt — pokwitowanie, .5

Recorded Delivery — przesytka polecond, 5.9
Residence Permitt — prawo pobytu, s.18

Secondary School — szkota $rednia, 5.22

Scottish Vocational Qualifications — kwalifikacje
zawodowe obowigzujgce w Szkogji, 5.13

Self-employed — osoba sumozatrudniajgca sie, 5.9,10
Tax — podatek, .10

Tax Return — zeznanie podatkowe, 5.9

Temporary CIS Card — tymczasowa Karta CIS, 5.12
Temporary National Insurance Number — tymczasowy
numer ubezpieczeniowy, 5.10

Tenancy Agreement — umowa o wynajem, 5.5

Trade Union Congress — Centrala Zwigzkow
Zawodowych, s.13

Trading Standards — wydziot w urzedzie gminy ds.
handlu i ustug, .8

Workers Registartion Scheme (WRS) — Program
Rejestracji Pracownikaw, 5.8

Working Tax Credit — zasitek dla osob o niskich
dochodach, s.16




©Copyright Federation of Poles in GB



